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VIÇOSA DO C(AR1 1 
COMPROMISSO COMO POVO 

MENSAGEM N°. OOLI /2024, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024. 
SA DO ÇEARÃ 

cÂ 	 ,., 
Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara, 	 QLflL_ %El  

CARLA torAdmlfl"°P 
Excelentíssimos Senhores Vereadores, e  

Excelentíssimas Senhoras Vereadoras 

Temos a honra de encaminhar a essa Augusta Câmara Municipal, 
por intermédio de Vossa Excelência, o incluso Projeto de Lei que dispõe sobre 
"alteração de dispositivos da Lei Municipal n°. 807, de 01 de Abril de 2013, que 
trata da Estrutura Organizacional Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Viçosa do Ceará, e dá outras providências," 

O objetivo perseguido pela Administração com o presente 
projeto é o de adequação do quadro de pessoal comissionado às necessidades do 
Poder Executivo, prestando um serviço público de melhor qualidade. 

Ante o exposto, são essas, Senhor Presidente, as razões que me 
levam a propor o presente Projeto de Lei. 

Reitero a Vossa Excelência e aos demais Edis, os meus votos de pro-
fundo respeito e admiração a essa Egrégia Câmara Municipal e solicito a aprovação 
do presente projeto em regime de URGÊNCIA URGENTÍSSIMA. 

Atenciosamente, 

FRANCISCO JOÃO 	FILHO 
PREFEIT 
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COMPROMISSO COMO 

PROJETO DE LEI No. pQL4  12024, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024. 

"Dispõe sobre alteração de dispositivos da 
Lei Municipal no. 607, de 01 de Abril de 2013, 
que trata da Estrutura Organizacional Admi-
nistrativa da Prefeitura Municipal de Viçosa 
do Ceará, e dá outras providências" 

O PREFEITO DE VIÇOSA DO CEARÁ-CE. 

Faço saber que a Câmara Municipal de Viçosa do Ceará-CE aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei: 

Aut 1 11  A composição de que trata o Art. 25 da Lei n° 60712013, de 01 de abril de 2013, 
modificada pelo Art. 1 0  da Lei Municipal n° 718, de 02 de janeiro de 2019, passa a vigorar 
com a seguinte redação: 

- ÓRGÃOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR: 

01 - GABINETE DO PREFEITO: 

0101 - Chefiado  Gabinete; 
0102 - Procuradoria Geral do Município; 
0103 - Ouvidoria Geral do Município; 
0104 - Controladoria Geral do Município; 
0105 - Regime Próprio de Previdência Social - VIÇOSAPREV; 
0106 - Conselhos Municipais; 

II- ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO  INSTRUMENTAL: 

02 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA: 

0201 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 

020101 - Departamento de Recursos Humanos; 
020102 - Departamento de Compras, Contratos e Controle Patrimonial; 
020103 - Departamento de Licitação e Registro de Preços; 
020104 - Departamento Municipal de Planejamento; 
020105 - Departamento de Arquivo Público. 

0202 - SECRETARIA DE FINANÇAS: 

020201 - Departamento de Cadastro, Fiscalização Tributária e Cobrança; 
020202 - Departamento de Contabilidade Geral e Prestação de Contas; 
020203 - Departamento de Pagadoria. 
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0203 - SECRETARIA DE LOGÍSTICA E ESTRATÉGIA ADMINISTRATIVA: 

020301 - Departamento de Comunicação e Tecnologia da Informação; 
020302 - Departamento de Almoxarifado Central. 

III- ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO PROGRAMÁTICA: 

03 - ESTRUTURA PROGRAMÁTICA: 

0301 - SECRETARIA DA CIDADANIA E PROMOÇÃO SOCIAL: 

030101 - Departamento de Assistência ao Cidadão; 
030102 Departamento de Apoio as Associações e Instituições Sem Fins Lucrati-
vos; 
030103 - Departamento de Desenvolvimento Social. 

0302 - SECRETARIA DE SAÚDE: 

030201 - Departamento de Gestão Estratégia e Participativa do SUS; 
030202 - Departamento de Vigilância Sanitária; 
030203 - Departamento de Atenção Primária; 
030204 - Departamento de Produção Fitoterápica e Assistência Farmacêutica; 
030205 - Departamento de Atenção SecundárialTerciária e Mobilização Social. 

0303 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO: 

030301 - Departamento de Educação Infantil; 
030302 - Departamento de Ensino Fundamental; 
030303 a  Departamento de Convênios, Fundos Especiais e Prestação de Contas; 
030304 - Departamento de Merenda EscoIar, 
030305 - Departamento de Transporte Escolar; 
030306 - Departamento de Desporto Escolar. 

0304 - SECRETARIA GERAL DE INFRAESTRUTURA: 

030401 - Departamento de Uso e Ocupação do Solo; 
030402 . Departamento de Conservação e Construção de Estradas e Vias Urbanas; 
030403 - Departamento de Transporte, iluminação Pública e Manutenção; 
030404 a  Guarda Civil Municipal; 
030405 - Departamento Municipal de Trânsito - DEMUTRAN. 

0305 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E EXTENSÃO RURAL: 

030501 a  Departamento de Agricultura, Pecuária, Psicultura e Apicultura; 
030502 - Departamento de Mercados, Feiras e Matadouros; 
030503 - Departamento de Recursos Hídricos. 
030504 - Departamento de Ucenclamento e Meio Ambiente, Paisagismo e Controle 
da Poluição; 
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0306 - SECRETARIA DO TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE: 

030601 - Departamento de Turismo e Aventura; 
030602 - Departamento de Controle de Hotéis, Bares, Restaurantes e Assemelha-
dos; 
030603 - Departamento de Difusão Cultural, Artística, Histórica e Arqueológica. 

0307 - SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER: 

030701 - Departamento de Desporto de Rendimento, Esportes Radicais e Aventura; 
030702 - Departamento de Desporto Comunitário, Lazer e Paraolímpico. 

Art. 211  Integram a presente Lei, os Anexos 1 e II, que tratam do "Quadro de Lotação dos 
Cargos e "Quadro de Remuneração Por Subsídio em Parcela única", respectivamente. 

Parágrafo único. O cargo de Presidente da Comissão Permanente de Licitação será acu-
mulado com o cargo de Pregoeiro Oficial do Município com subsídio único. 

Art. 3° A nomeação ou exoneração para os Cargos da Estrutura Organizacional Adminis-
trativa da Prefeitura Municipal de Viçosa do Ceará será de livre escolha do Prefeito, e a 
remuneração dos mesmos será exclusivamente por meio de subsídios, fixados em parce-
la única, vedado o acréscimo de qualquer tipo de gratificação, adicional, abono, prémio, 
verba de representação ou outra espécie remuneratôna, obedecendo, em qualquer caso, 
o disposto no art. 37, incisos X e XI da Constituição Federal. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos financeiros 
retroagindo a 1 0  (primeiro) de janeiro de 2024, revogada a Lei Municipal n° 718, de 02 de 
janeiro de 2019. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIÇOSA DO CEARÁ, EM 09 DE FEVEREIRO 
DE 2024. 

FRANCISCO JOÃ O FILHO 
PREFEI 
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ANEXO 1 

QUADRO DE LOTAÇÃO DOS CARGOS 

1— ÓRGÃOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR 

01 - GABINETE DO PREFEITO 

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO NÚMERO DE CARGOS 
0101—GABINETE 08 

Chefe de Gabinete 01 
Assessor Executivo do Prefeito 01 
Assessor Especial Administrativo 01 
Assessor Especial de Imprensa 01 
Assessor Especial de Cerimonial 01 
Assessor Especial de Comunicação e Imprensa Oficial 01 
Assessor Especial Político 01 
Assessor Especial de Gabinete 01 

- PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 08 

Procurador Geral do Município 01 
IProcurador Especifico Fiscal 01 
Procurador Específico Jurídico Administrativo 01 
Procurador Específico Trabalhista 01 
Procurador Especifico Patrimonial 01 
IGerente de Processos 01 
Assessor Especial Jurídico 01 
Assistente geral da Procuradoria 01 

iõiJOiJVIDORiA GERAL DO MUNICÍPIO 03 

Ouvidor Geral do Município 01 
Ouvidor Especifico 02 

0104 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 06 

Controlador Geral do Município 01 
Diretor Geral de Controle 01 
Gerente Contábil Financeiro 01 
Assessor Especial de Controle 011 
Controlador Específico de Uso de Bens e Serviços Públicos 01 
Controlador Específico de Planejamento Orçamento e Finanças 01 
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1105- REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL- VIÇOSA- 
PREV 

10 

Diretor Executivo do VIÇOSA-PREV 01 
Gerente do VIÇOSA-PREV 01 
Tesoureiro do VIÇOSA-PREV 01 
Secretário do VIÇOSA-PREV 01 
Coordenador Geral do Viçosa Prev 01 
Assessor Especifico da Diretoría do VIÇOSA-PREV 01 
Assessor Específico da Tesouraria do VIÇOSA-PREV 02 
Assessor Especifico da Secretaria do VIÇOSA-PREV 02 

0106— CONSELHOS MUNICIPAIS 01 

Conselheiro Geral do Município 01 
Conselheiros Municipais Vinculados as Secretarias (SEM REMUNERAÇÃO) Ilimitado 

II— ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO INSTRUMENTAL 

02— ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

0201 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 01 

Secretário de Administração Geral 01 

020101 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 04 

Diretor Geral Departamento de Recursos Humanos 01 
Diretor Geral Departamento de Controle e Execução da Folha de Pagamento 01 
Coordenador Geral de Controle e Execução da Folha de Pagamento 01 
Coordenador Geral de Cadastro Funcional e Serviços 01 

020102 - DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E REGISTRO DE 
PREÇOS  

13 

Diretor Geral do Departamento de Licitação e Registro de Preços 01 
'residente da Comissão Permanente de Licitação 01 

çgoeiro Oficial do Município 01 
Agente de Contratação Para Bens e Serviços Comuns 01 
Agente de Contratação Para Obras e Serviços de Engenharia 01 
Diretor Específico do Departamento de Licitação e Registro de Preços 01 
Controlador Específico de Licitação e Registro de Preços 01 
Membro da Comissão Permanente de Licitação 02 
Coordenador Específico de Registro de Preços e Licitação 01 
Coordenador Específico de Cadastro e Expedição de CRC 01 

ssessor Específico de Registro de Preços 02  

J" 
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020103 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS, CONTRATOS F 
CONTROLE PATRIMONIAL 

06 

Diretor Geral do Departamento de Compras, Contratos e Controle Patrimonial 01 
Diretor Especifico de Compras e Contratos 01 
Gerente de Compras, Contratos e Controle Patrimonial 01 
Controlador Especifico Departamento de Compras 01 
Controlador Especifico de Contratos e Controle Patrimonial 01 
Coordenador Geral de Compras, Contratos e Controle Patrimonial 01 

020104 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 05 

Presidente do Departamento de Planejamento 01 
Secretário do Departamento de Planejamento 01 
Coordenador Geral do Departamento de Planejamento 01 
Assessor Especifico do Departamento de Planejamento 02 

- DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PÚBLICO 05 

jDiretor Geral do Departamento de Arquivo Público 01 
Coordenador Geral de Arquivo 01 
Assessor Especifico de Arquivo 03 

SECRETARIA DE FINANÇAS 

- SECRETARIA DE FINANÇAS 01 

Secretário de Finanças 01 

020201 - DEPARTAMENTO DE CADASTRO, FISCALIZAÇÃO 
E COBRANÇAS 1TRIBUTÁRIA 

09 

Fiscal Geral da Fazenda Municipal 01 
Diretor Geral do Departamento de Cadastro, Fiscalização Tributária e 
Cobranças 

01 

Controlador Especifico de Fiscalização e Cobrança da Receita Tributária e Não 
Tributária 

01 

Coordenador Geral de Cadastro, Fiscalização Tributária e Cobrança 01 
iscal Específico de Avaliação de Bens Imóveis para Cálculo do ITBI 02 
iscal Específico de Licenciamento 02 

Assessor Específico de Cadastro, Nomenclatura e Numeração de Vias 
Logradouros 

01 
________________________ 

020202 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE GERAL E 
PRESTAÇÃO DE CONTAS 

05 

Diretor Geral do Departamento de Contabilidade Geral e Prestação de Contas 01 
ICoordenador Geral Financeiro e Contábil 01 

wk6 ro, 
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Assessor Especifico de Prestação de Contas 01 
Assessor Especifico Financeiro e Contábil 	 j 01 
Assessor Especifico de Lançamento de Receita e Despesa Pública 01 

020203 -DEPARTAMENTO DE PAGADORIA 03 

Agente Pagador do Tesouro Municipal 01 
Assessor Especial da Tesouraria 01 
Controlador Específico da Tesouraria 01 

SECRETARIA DE LOGÍSTICA E ESTRATÉGIA ADMINISTRATIVA 

0203 - SECRETARIA DE LOGÍSTICA E ESTRATÉGIA 01 

Secretário de Logística e E stratégia Administrativa  01 

520301 - DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA 
)A INFORMAÇÃO  

06 

Diretor Geral doDepartamento de Comunicaçãoe Tecnologia da Informação 01 
Gerente de Comunicaçãoe Tecnologia 

- 

01 
Controlador Especifico de Comunicação 01 
Controlador Especifico de Planos e Projetos Tecnológicos 01 
Coordenador Especifico da Cidade Digital,Sitio do Município e Internet 01 
Assessor Específico de Comunicação 01 

020302 - DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO CENTRAL 05 

)retor Geral do Departamento de Almoxarifado Central 01 
Gerente de Almoxarifado 01 
Coordenador Geralde Almoxarifado 01 

ssessor Especifico  deA1moxarifado   

III - ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO PROGRAMÁTICA 

03- ESTRUTURA PROGRAMÁTICA 

SECRETARIADA CIDADANIA E PROMOÇÃO SOCIAL 

0301- SECRETARIA DA CIDADANIA E PROMOÇÃO SOCIAL 01 

Secretário da Cidadania e Promoção Social 01 

030101 - DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA AO CIDADÃO 10 
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Diretor Geral do Departamento de Assistência ao Cidadão 01 
Diretor Específico de Assistência ao Cidadão 01 
Assessor Técnico de Assistência ao Cidadão  01 
Gerente de Departamento de Assistência ao Cidadão 01 
Chefe da Identificação do Cidadão e Expedição de Documentos  01 
Coordenador Geral de Assistência à Criança, Jovem, Adolescente e ao Idoso 01 
Coordenador Geral de Assistência ao Portador de Necessidades Especiais 01 
Secretário da Junta de Serviço Militar  01 
Assessor Especifico de Assistência ao Portador de Necessidades Espiais 01 
Assessor Especifico de Assistência à Criança, Jovem, Adolescente e ao Idoso 01 

030102 - DEPARTAMENTO DE APOIO ÀS ASSOCIAÇÕES F 
INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS  

33 

Diretor Geral do Departamento de Apoio às Associações e Instituições Sem 
Fins Lucrativos  

01 

Diretor Específico do Departamento de Apoio às Associações 01 
Diretor Específico do SUAS 01 
Assessor Técnico de Apoio às Associações 01 
Coordenador Geral do SUAS 01 
Coordenador Geral de Apoio as Associações Comunitárias 01 
Coordenador Especifico de Apoio as Associações Comunitárias 01 
Assessor Específico às Entidades 01 
Assessor Específico de Assuntos Comunitários  25 

030103 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 12 

Diretor Geral do Departamento de Desenvolvimento Social 01 
Diretor Especifico de Assistência Social 01 
Diretor Especifico de Programas Antidrogas 01 
Diretor Especifico de Unidade de Proteção Social 01 
Assessor Técnico de Desenvolvimento Social 01 - 

Assessor Técnico Jurídico  01 
Coordenador Geral da VigilânciaSocioassistencial  01 
Coordenador Geralde Comercializaçãoe Extinçãoda Informalidade 01 
Coordenador Geral de Empreendedorismo 01 
Coordenador Geralda Vigilância 01 
Assessor Especifico de Empreendedorismo  01 
Assessor Específico deComercializaçãoeExtinçãoda Informalidade 01 

SECRETARIA DE SAÚDE 

0302 - SECRETARIA DE SAÚDE 01 1111 
SecretáriodeSaúde 01 

030201 - DEPARTAMENTO DE GESTÃO, ESTRATÉGIA E 
PARTICIPATIVA DO SUS 

26 
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iretor Geral do Departamento de Gestão, Estratégia e Participativa do SUS 01 
Diretor Especifico de Auditoria na Saúde 01 
Gerente de Patrimônio e Almoxarifado da Saúde 01 
[Controlador Especifico de Regu lação do SUS 01 
Controlador Especifico do Sistema de Informações do SUS 01 
Coordenador Especifico de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde 01 
Coordenador Especifico de Regulação do SUS 01 
Ouvidor de Gestão Participativa e Controle Social 01 
Assessor Especifico Distrital 18 

202 - DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 13 

Diretor Geral do Departamento de Vigilância a Saúde 01 
Diretor Especifico de Imunização e Controle de Endeinías 01 
Diretor Especifico de Vigilância Epidemiolôgica 01 

iretor Especifico de Vigilância Sanitária. Ambiental e Saúde do Trabalhador 01 
Coordenador Geral de Vigilância Sanitária 01 
Coordenador Geral de Controle de Endemias 01 
Fiscal Sanitário 03 
Assessor Especifico de Vigilância Nutricional e Alimentar 03 
Assessor Específico de Controle de Edcmias 01 

030203 - DEPTAMENTO DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 45 

Diretor Geral do Departamento de Atenção Primária 01 
Diretor Geral de Saúde Bucal 01 
Assessor Técnico de Atenção Primária 01 
Controlador Especifico de UBS 01 
Coordenador Geral do PACS, NASF e ESF 01 
Coordenador Geral de Programas Especjais da Saúde 02 
Coordenador Especifico de UBS 18 
tAssessor EspecificoÇunítário de Atenção Básica 20 

030204 - DEPARTAMENTO DE PRODUÇÃO  FITOTERÁPICA E 
ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA 

12 

Diretor Geral do Departamento de Produção Fitoterápica e Assistência 
Farmacêutica 

01 

Supervisor da Central de Abastecimento Farmacêutico 01 
ssessor Técnico da Farmácia Central 01 

Coordenador Geral de Produção 01 
Coordenador Especifico da Farmácia Básica 01 
Assessor Especifico da Farmácia Especializada e Hospitalar 03 
Assessor Especifico da Central de Abastecimento Farmacêutico 04 

030205 	- 	DEPARTAMENTO 	DE 	ATENÇÃO 	SECUNDÁRJA4 
ITERCIÁRIA E MOBILIZAÇÃO SOCIAL 

28 
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Diretor Geral Clínico do Hospital 01 
Diretor Geral Administrativo do Hospital 01 
Diretor Geral de Enfermagem do Hospital 01 
Assessor Técnico do Hospital 01 
Assessor Técnico da Clínica de Reabilitação e Fisioterapia 01 
Gerente do CAPS  01 
Gerente da Clínica de Reabilitação e Fisioterapia 01 
Coordenador Geral Administrativo do Hospital 01 
Coordenador Geral de Transportes da Saúde 01 
Coordenador Especifico de Mobilização Social 01 
Assessor Especifico de Mobilização Social 02 
Assessor Específico do Hospital 10 
Assessor Específico da Clínica de Reabilitação e Fisioterapia 06 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO  

0303—SECRETARIA DE EDUCAO   01 

Secretário de Educação 01 

030301 - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO INFANTIL 21 

Diretor Geral do Departamento de Educação Infantil 01 
Gerente do Departamento de Educação Infantil 01 
Assessor Especial da Educação Infantil 01 
Controlador Específico da Educação Infantil 02 
Assessor Especifico de Educação Infantil 16 

030302 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL 42 

Diretor Geral do Departamento de Ensino Fundamental 01 
Gerente do Departamento de Ensino Fundamental 01 
tAssessor Especial de Ensino Fundamental  01 
LControlador Especifico das Escolas das Sedes e dos Distritos e Zona Rural 07 
Coordenador Geral do EJA 01 
Coordenador Geral do CEJA 01 

1~ssessor Especifico de Assuntos Comunitários da Educação 30 

030303 - DEPARTAMENTO DE CONVÊNIOS, FUNDOS ESPECIAIS F 
PRESTAÇÃO DE CONTAS  

10 

Diretor Geral do Departamento de Convênios, Fundos Especiais e Prestação de 
Contas  

01 

Gerente do Departamento de Convênios, Fundos Especiais e Prestação de 
Contas  

01 

Assessor Especial de Convênios, Fundos Especiais e Prestação de Contas 01 
Coordenador Geral de Convénios 01 
Coordenador Geral de Fundos Especiais 01 
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Coordenador Geral de Prestação de Contas 01 
Assessor Especifico de Convênios, Fundos Especiais e Prestação de Contas 04 

030304 - DEPARTAMENTO DE MERENDA ESCOLAR 14 

Diretor Geral do Departamento de Merenda Escolar 01 
Gerente do Departamento de Merenda Escolar 01 
Assessor Especial da Merenda Escolar 01 
Controlador Específico de Merenda Escolar 01 
Assessor Especifico do Serviço de Merenda Escolar 10 

030305 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR 12 

Diretor Geral do Departamento de Transporte Escolar 01 
Gerente do Departamento de Transporte Escolar 01 
Assessor Especial 01 
Coordenador Geral de Merenda Escolar 01 
Assessor Especifico do Serviço de Transporte Escolar 08 

030306 - DEPARTAMENTO DE DESPORTO ESCOLAR 13 

Diretor Geral do Departamento de Desporto Escolar 01 
Gerente do Departamento de Desporto Escolar 01 
Coordenador Geral de Desporto Escolar 01 
Assessor Especifico do Departamento de Desporto Escolar 10 

SECRETARIA GERAL DE 1NFRAESTRUTURA 

0304 - SECRETARIA GERAL DE 11'4FRAESTRUTURA 01 

Secretário de Infraestrutura 01 

030401 - DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAÇÃO DO SOLO 09 

Diretor Geral do Departamento de Uso e Ocupação do Solo 01 
Controlador Especifico de Cemitérios e Estatística de Mortalidade 01 
Controlador Especifico de Serviços Urbanos e Saneamento Básico 01 
Coordenador Geral de Habitação e Liberação de Habite-se 01 
Coordenador Geral de Serviços Urbanos e Saneamento Básico 01 
Coordenador Geral de Fiscalização e Liberação de Alvarás 01 
Assessor Especifico de Serviços Urbanos 03 

030402 - DEPARTAMENTO DE CONSERVAÇÃO E CONSTRUÇÃO 
)E ESTRADAS E VIAS URBANAS ,  

11 

Diretor Geral do Departamento de Conservação e Construção de Estradas e 
lias Urbanas  

01 
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Controlador Específico de Conservação, Construção e Pavimentação de 
Estradas  

01 

Controlador Específico de Conservação e Construção de Pavimentação de Vias 
Urbanas  

01 

Controlador Específico de Operação e Produção da Usina de Asfalto 01 
Controlador Especifico de Licenciamento de Jazidas e Controle de Materiais 
da Usina de Asfalto  

01 

Assessor Específico de Silos da Usina de Asfalto 02 
Assessor Específico de Caldeira da Usina de Asfalto 02 
Assessor Específico de Almoxarifado da Usina de Asfalto 02 

030403 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE, ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA E MANUTENÇÃO  

15 

Diretor Geral do Departamento de Transportes 01 
Diretor Geral de Ilumma9ão Pública  01 
Assessor Técnico de Manutenção 01 
Gerente do Departamento de Transportes 01 
Gerente de Manutenção 01 
Controlador Especifico de Manutenção 01 
Controlador Específico de Iluminação Pública 01 
Coordenador Geral de Manutenção 01 
Coordenador Geral de Iluminação Pública 01 
Coordenador Geral do Departamento de Transportes 01 
Assessor Específico do Departamento de Transportes  01 
Assessor Especifico de Iluminação Pública 01 
Assessor Específico de Manutenção 03 

130404— GUARDA CIVIL MUNICIPAL 02 

Comandante da Guarda Civil Municipal 01 
Subcomandante da Guarda Civil Municipal 01 

130405- 	DEPARTAMENTO 	MUNICIPAL 	DE 	TRÂNSITO 	- 

DEMUTRAN  
04 

Presidente da Junta Administrativa de Recurso de Infração - JARI 01 
Diretor de Trânsito e Tráfego Municipal 01 
Coordenador de Trânsito 01 
Gerente Operacional de Trânsito 01 	 1 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E EXTENSÃO RURAL 

0305 - SECRETARIA E AGRICULTURA E EXTENSÃO RURAL 01 

Secretário de Agricultura e Extensão Rural 01 

030501 - DEPARTAMENTO DE AGRIC1JLTUA, PECUÁRIA, 	 li 



PREFEITURA DE, 

vi Usq 
COMPROMISSO COM O POVO 

PSICULTURA E APICULTURA  

Diretor Geral do Departamento de Agricultura., Pecuária, Piscicultura e 
pjcultura  

01 

Assessor Especial de Agricultura 01 
Coordenador Geral de Alimentos e Exploração da Terra 01 
Coordenador Geral de Reprodução Animal e Defesa Sanitária Animal 01 
Coordenador Geral de Produção de Peixe e Mel 01 
Coordenador Específico da Agricultura Familiar 02 
Assessor Específico da Pecuária e Reprodução de Animais 02 
Assessor Especifico da Criação de Peixes e Abelhas para Produção d 
Alimentos 

02 
1 

030502 	- 	 DEPARTAMENTO 	DE 	MERCADOS, 	FEIRAS 	F 
MATADOUROS  

12 

Diretor Geral do Departamento de Mercados, Feiras e Matadouros 01 
Gerente do Departamento de Mercados, Feiras e Matadouros 01 
Coordenador Gemi de Mercados e Matadouros  01 
Coordenador Geral de Feiras Livres e Exposições 01 
Assessor Especifico de Mercado e Matadouros 04 
Assessor Específico de Feiras Livres e Exposições 04 

030503 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS 12 

Diretor Geral do Departamento de Recursos Hídricos 01 
Gerente do Departamento de Recursos Hídricos 01 
Coordenador Geral de Recursos ilídricos 01 
Coordenador Especifico de Manutenção de Sistemas de Abastecimento D'água 02 
Assessor Especifico de Recursos Hídricos 

 
03 

Assessor Especifico de Sistemas de Abastecimento 1)' água 04 

030504 - DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E MEIO 
AMBIENTE, PAISAGISMO E CONTROLE DA POLUIÇÃO  

23 

)iretor Geral do Departamento de Licenciamento e Meio Ambiente, 
Paisagismo e Controle de Poluição  

01 

Analista de Licenciamento 01 
Analista de Meio Ambiente 01 
Auditor Fiscal de Meio Ambiente 01 
Assessor Epçial de Licenciamento e Meio Ambiente 01 
Técnico Fiscal de Licenciamento 01 
Assessor Especifico de Licenciamento e Meio Ambiente 02 
Assessor Especifico de Paisagismo 15 

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 



PREFEITURA DE, vi uso ao cifiRg 
COMPROMISSO COM O POVO 

0306 - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 01 

Secretário de Turismo, Cultura e Meio Ambiente 01 

030601 - DEPARTAMENTO DE TURISMO E AVENTURA 04 

Diretor Geral do Departamento de Turismo e Aventura 01 
Gerente do 	 çpartamento de Turismo e Aventura 01 
Assessor Específico de Turismo, Feiras e Eventos 01 
Assessorpecifico do Turismo de Aventura 01 

030602 - DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE HOTÉIS, BARES 
RESTAURANTES E ASSEMELHADOS  

04 

Diretor Geral do Departamento de Controle de Hotéis, Bares, Restaurantes e 
Assemelhados  

01 

Assessor Especial de Controle de Hotéis, Bares e Restaurante 01 
Coordenador Geral de Fiscalização de Hotéis e Pousadas 01 
Coordenador Geral de Fiscalização de Bares, Churrascarias, Restaurantes 
Assemelhados 

01 

)30603 - DEPARTAMENTO DE DIFUSÃO CULTURAL, ARTÍSTICA 
EIISTÓRICA E ARQUEOLÓGICA  

04 

Diretor Geral do Departamento de Difusão Cultural, Artística, Histórica e 
\rqueológica  

01 

Assessor Específico Cultural 01 
Assessor Específico Artístico 01 
Assessor Específico Histórico e Arqueológico 01 

SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER 

07 - SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER 01 

Secretário de Desporto e Lazer 01 

030701 - DEPARTAMENTO DE DESPORTO DE RENDIMENTO 
ESPORTES RADICAIS E AVENTURA  

10 

Diretor Geral do Departamento de Desporto de Rendimento, Esportes Radicais 
e Aventura  

01 

Assessor Especial de Desporto 01 
Coordenador Geral de Desporto 01 
Assessor Específico de Futebol de Campo 05 
tssessor Específico de Futsal 01 



PREFEITURA DE, 

viçoso Do CIRRO 
COMPROMISSO COM O POVO 

Assessor Especifico de Esportes Radicais, de Rua e Aventura 	 01 

030702 - DEPARTAMENTO DE DESPORTO COMUNITÁRIO, LAZER 
PARAOLIMPICO  

15 

Diretor 	Geral 	do 	Departamento 	de 	Desporto 	Comunitário, 	Lazer 
Paraolimpico  

 01 

Gerente do Departamento de Desporto Comunitário 01 
Assessor Específico de Desporto Comunitário 04 
Assessor Específico de Desporto de Lazer 05 
Assessor Específico de Desporto Paraolimpico 1 	04 

ANEXO II 

QUADRO DE REMUNERAÇÃO POR SUBSÍDIO EM PARCELA ÚNICA 

QUADRO DE DIREÇÃO SUPERIOR 
QTD NOMENCLATURA SÍMBOLO / 

NÍVEL  
SUBSÍDIO R$ 11/SEMANAL 

01 Agente Pagador do Tesouro Municipal ADS-01 8.500,00 40 horas 
01 Chefede Gabinete ADS-01 8.500,00 40 horas 
01 Conselheiro Geral do Município ADSj_ 8.500,00 40horas 
01 Controlador Geral do Município ADS-01 8.500,00 40 horas 
01 Diretor ExecutivodoVIÇOSA-PREV ADS-01 8.500,00 40 horas 
01 Ouvidor Geral do Município ADS-01 8.500,00 40 horas 
01 Procurador Geral doMunicípio ADS-01 8.500,00 40 horas 
10 Secretário Municipal ADS-01 8.500,00 40 horas 	1 

QUADRO DE DIREÇÃO OPERATIVA  
QTD NOMENCLATURA SÍMBOLO / 

NÍVEL  
SUBSÍDIO R$ 11/SEMANAL 

04 Procurador Específico ADO-01 6.290,00 40 horas 
o! FiscalGeralda Fazenda ADO-01 6.290,00 40horas 
01 Presidente da Comissão de Licitação ADO-06 6.290,00 40 horas 
01 Pregoeiro Oficial do Município 40 horas 

01 Agente de Contratação de Bens e Serviços 
Comuns  

ADD-01 5.550,00 40 horas 

01 Agente de Contratação de Obras e 
Serviços de Engenharia  

ADD-01 5.550,00 40 horas 

40 Diretor Geral de Departamento ADD-01 5.330,00 40 horas 

01 Supervisor ADD-02 4.550,00 40 horas 

01 -  Assessor Executivo ADO-02 4.300,00 40 horas 
01 Presidente do Departamento de 

Planejamento  
ADD-02 4.000,00 40 horas 



PREFEITURA DE, 

VIÇOSA ao CLARA 
COMPROMISSO COM O POVO 

02 Analista ADO-04 3.600,00 40 horas 
12 Diretor Específico ADD-02 3.550,00 40 horas 
09 Assessor Técnico ADO-04 3.500,00 40 horas 
23 Gerente de Departamento ADO-03 3.390,00 40 horas 
01 Auditor ADO-04 3.350,00 40 horas 
01 Secretário do Departamento de 

Planejamento  
ADO-04 2.800,00 40 horas 

18 Assessor Especial ADO-04 2.800,00 40 horas 
01 Técnico Fiscal ADO-04 2.650,00 40 horas 
01 Tesoureiro do VIÇOSA-PREV ADO-05 2.650,00 40 horas 
01 Secretário do VIÇOSA-PREV ADO-05 2.500,00 40 horas 

31 Controlador especifico ADO-06 2.430,00 40 horas 
01 Chefe da Identificação do Cidadão e 

Expedição de Documentos 
ADO-06 
___ 

2.300,00 40 horas  
_ ___  

45 Coordenador Geral ADO-07 2.015,00 40 horas 
01 Ouvidor de Gestão Participativa e 

Controle Social  
ADO-07 2.015,00 40 horas 

03 Fiscal Sanitário ADO-09 2.000,00 40 horas 
01 Assistente Geral da Procuradoria ADO-09 2.000,00 40 horas 
01 Secretário da Junta do Serviço Militar ADO-08 1.935,00 40 horas 
30 Coordenador Específico ADO-09 1.650,00 40 horas 
04 Fiscal Específico ADO-09 1.650,00 40 horas 
02 'lembro da Comissão Permanente de 

Licitação  
ADO-09 1.650,00 40 horas  

269 Assessor Específico ADO-10 1.450,00 40 horas 
02 )uvidorEpecífico ADO-10 1.450,00 

- 

horas  

QTD NOMENCLATURA iiitBOLO / 
NÍVEL  

SUBSÍDIO R$ li/SEMANAL 

01 Comandante da Guarda Civil Municipal 0CM-0 1 8.200,00 40 horas 

01 Subcomandante da Guarda Civil 
Ump  

GCM-02 5.450,00 40 horas 

01 Presidente da Junta Administrativa de 
Recurso de Infração - JARI  

GCM-03 3.390,00 40 horas 

01 Diretor de Trânsito e Tráfego Municipal GCM-04 3.390,00 40 horas 

01 Coordenador de Trânsito 0CM-05 2.430,00 40 horas 

01 Gerente Operacional de Trânsito GCM-06 1.650,00 40 horas 

ADS- AGENTE DE DIREÇÃO SUPERIOR 

ADD- AGENTE DIRETOR DE DEPARTAMENTO 

ADO- AGENTE DE DIREÇÃO OPERATIVA 

0CM - AGENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 


