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Y MEantissimos Senhores MRESIDPRSE Senhoras Vereadoras,

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa Augusta Casa
Legislativa o presente Projeto de Lei que institui o Programa Ag&o Superintendéncia
ltinerante no ambito da rede publica municipal de ensino de Vigosa do Ceara, cria os

" selos Escola Ouro, Escola Prata e Escola Bronze e da outras providéncias.

A proposicdo tem por finalidade instituir, de forma permanente, uma
sisteméatica de acompanhamento, monitoramento e fortalecimento das unidades
escolares da rede municipal, mediante atuagdo integrada das equipes técnicas e
pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagéo, com visitas programadas ao longo
do ano letivo.

A medida se orienta pelo proposito de promover maior aproximagéo entre a
gestdo educacional e a realidade cotidiana das escolas, . favorecendo o0
acompanhamento in loco das rotinas institucionais, a escuta qualificada, a orientagéo
técnica e o alinhamento de préaticas, com foco no aperfeicoamento da gestéo escolar, da
gestdo administrativa, do trabalho pedagdgico e da organizagéo de servicos essenciais
ao ambiente educacional.

O projeto também estabelece critérios padronizados de avaliagéo, a serem
amplamente divulgados, de modo a assegurar maior objetividade, uniformidade e
transparéncia no acompanhamento das instituicdes de ensino. Nessa perspectiva, a
proposta contempla eixos relevantes para o funcionamento da rede municipal,
abrangendo aspectos de gestdo, ensino e aprendizagem, alimentagdo escolar e
transporte escolar.

Como forma de reconhecimento institucional dos resultados alcangados
pelas unidades escolares, a matéria cria os Selos Escola Ouro, Escola Prata e Escola
Bronze, vinculados ao desempenho apurado ao longo do ciclo anual de visitas. Trata-se
de mecanismo destinado a valorizar boas praticas, incentivar o aprimoramento continuo
e estimular o comprometimento coletivo com a melhoria dos processos educacionais.

A proposicdo prevé, ainda, bonificagbes especificas, na forma nela
disciplinada, para os servidores efetivos das unidades escolares que alcangarem o Selo
Ouro ao final do ciclo avaliativo, e gratificacdo para a equipe responsavel pela execugdo
do Programa Acgdo Superintendéncia Itinerante, desde que observados os critérios e
condicdes estabelecidos no texto legal. Com isso, busca-se conferir efetividade a politica
proposta e reconhecer o esforgo institucional direcionado ao fortalecimento da educagao
municipal.

Cuida-se, portanto, de iniciativa que pretende consolidar instrumento
permanente de acompanhamento da rede de ensino, contribuihdo para o fortalecimento
da organizagéo escolar, para a qualificagdo dos processos internos e para a valorizagao
de resultados obtidos no dmbito das unidades educacionais do Municipio.

Diante da relevancia da matéria e do interesse publico que a fundamenta,
submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal, 0



. solicitando sua aprovagdo nos termos em que proposto, bem como sua tramitagdo em
regime de urgéncia, na forma do Regimento Interno desta Casa, a fim de que a proposta
possa ser apreciada e implementada com a celeridade que o tema requer.

Renovo a Vossas Exceléncias os protestos de elevado apreco e
distinta consideracao.
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Institui o Programa
Itinerante no ambito da rede publi
de ensino de Vigcosa do Ceara, cria os selos
Escola Ouro, Escola Prata e Escola Bronze e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE VIGOSA DO CEARA - CE

_Fag:o saber que a Camara Municipal de Vigosa do Ceara — CE aprovou e eu sanciono e
‘promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da rede publica municipal de ensino de Vigosa do Ceara,
o Programa Acgédo Superintendéncia Itinerante, como politica publica permanente de
acompanhamento, monitoramento e fortalecimento das unidades escolares, com foco na
melhoria da gestdo, da organizagdo institucional e da qualidade dos processos
“educacionais de aprendizagem.

Art. 2° O Programa Ac¢do Superintendéncia Itinerante tem como finalidade realizar o
acompanhamento in loco das instituicdes de ensino da rede publica municipal, por meio
da atuagdo integrada das equipes técnicas e pedagégicas da Secretaria Municipal de
Educagéo, promovendo agdes sistematicas de orientagcdo, escuta qualificada e
alinhamento de praticas, com vistas ao fortalecimento da gestdo escolar, da gestio
administrativa, do trabalho pedagégico e da organizagdo da alimentagao escolar.

Art. 3° A execugdo do Programa Agdo Superintendéncia Itinerante sera realizada por até
18 (dezoito) servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educag&o, denominados
superintendentes, devidamente designados pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. N&o poderdo ser designados para essa fungdo servidores
exclusivamente comissionados.

Art. 4° As agdes ocorrerdo conforme cronograma anual previamente definido e elaborado
‘vela Secretaria Municipal de Educagdo, de modo a contemplar todas as regides do
Municipio ao longo dos quatro bimestres do ano letivo, assegurando acompanhamento
continuo, equitativo e sistematico das unidades escolares da Educacgéo Infantil e Ensino
Fundamental.

Paragrafo unico. O cronograma devera observar critérios de equidade territorial,
organizagdo administrativa e prioridades pedagogicas, garantindo que todas as
instituicoes de ensino sejam acompanhadas e monitoradas ao menos uma vez em cada
bimestre.

Art. 5° O acompanhamento realizado durante as visitas do Programa Agéo
Superintendéncia Itinerante sera fundamentado em critérios de avaliagdo previamente
definidos, padronizados e amplamente divulgados, os quais orientarao tanto o processo



;avaliativo quanto a validagdo dos resultados obtidos, assegurando transparéncia,
objetividade e uniformidade na analise das unidades escolares.

§ 1° Os critérios avaliativos deverdo contemplar, de forma integrada e articulada, os
seguintes eixos estruturantes:

| — gestéao escolar,

Il — gestao administrativa,;

Ill - praticas pedagoégicas e processos de ensino e aprendizagem,

IV — organizagédo, funcionamento e qualidade da alimentagao escolar;
V — transporte escolar.

'§ 2° A validagéo dos critérios avaliados e dos resultados apurados sera realizada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de procedimentos técnicos proprios e
apresentando aos gestores escolares durante reunides bimestrais.

Art. 6° Fica instituido o Selo Escola Ouro, destinado as instituicbes de ensino que
alcangarem percentual igual ou superior a 90% (noventa por cento) dos critérios avaliados
‘e validados ao longo do ciclo de quatro visitas anuais do Programa Agéo
Superintendéncia ltinerante, como forma de reconhecimento institucional pelo elevado
padrao de organizacao, gestdo e qualidade educacional.

Paragrafo unico. Os servidores efetivos, excluidos os exclusivamente comissionados,
atuantes nas unidades de ensino que obtiverem Selo Ouro ao final do 4° ciclo de visitas
do Programa Acgado Superintendéncia ltinerante receberdo bonificacdo conforme a
seguinte organizacao:

| — supervisor da regido: R$ 1.000,00;

Il — nuicleo gestor: R$ 1.000,00;

Il - professor: R$ 800,00;

IV — secretario escolar: R$ 500,00;

V — auxiliar de servigos gerais: R$ 500,00;
iVI — agente patrimonial: R$ 500,00.

Art. 7° Fica instituido o Selo Escola Prata para instituicées que atingirem percentual igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e inferior a 90% (noventa por cento) dos
critérios avaliados ao longo do ciclo anual (quatro visitas) do Programa Agao
Superintendéncia Itinerante, demonstrando bom nivel de organizagao institucional e
consolidag@o dos processos de gestdo e pedagogicos.

Art. 8° Fica instituido o Selo Escola Bronze para instituicdes que atingirem percentual
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) e inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
dos critérios avaliados ao longo do ciclo anual (quatro visitas) do Programa Ag&o
Superintendéncia Itinerante, evidenciando avangos iniciais e comprometimento com a
melhoria dos processos educacionais.



JArt. 9° O servidor efetivo integrante do Programa Agdo Superintendéncia ltinerante que
for designado superintendente fara jus a gratificagdo de desempenho institucional no valor
de R$ 1.000,00 (mil reais), ao final de cada ciclo, desde que tenha cumprido integralmente
o calendario as unidades escolares e tenha realizado a entrega a Secretaria Municipal de
Educacdo do relatério com os dados obtidos a partir das fichas utilizadas durante as
avaliagdes.

Paragrafo Unico. Durante o ano letivo serdo realizados quatro ciclos de superintendéncia
itinerante, conforme calendario a ser definido pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 10. A concessdo dos selos de reconhecimento institucional e de eventuais
bonificacbes previstos nesta Lei ndo substitui e nem exclui outros mecanismos de
avaliacdo, acompanhamento e monitoramento educacionais ja existentes no ambito do
"Municipio.

Art. 11. As bonificagdes e a gratificacéo n&o se incorporam a remuneracgdo dos servidores
e ndo possuem natureza indenizatoria.

Art. 12. Os valores das bonificagbes e gratificagdo que trata esta lei poderao ser
reajustados por decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagGes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser suplementadas, se
necessario, observada a legislagéo orgamentaria vigente.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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