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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciacdo dessa Augusta Casa
Legislativa o presente Projeto de Lei que institui o Programa Aplicagéo Transparente, cria o Banco
de Aplicadores de Avaliagdes Institucionais no ambito da Secretaria Municipal de Educagao de
Vicosa do Ceara, dispde sobre critérios de selecdo, convocacao, atribuicdes e concesséo de bolsa
‘aos aplicadores e da outras providéncias.

A presente proposicdo tem por finalidade assegurar maior lisura, transparéncia,
padronizacdo técnica e credibilidade aos processos de aplicacido das avaliagdes institucionais
realizadas na rede municipal de ensino, fortalecendo a cultura avaliativa como instrumento de
diagnéstico, planejamento e melhoria continua da qualidade da educacéo publica.

A iniciativa decorre da compreensdo de que a consisténcia dos processos
avaliativos dependé ndo apenas da elaboragcdo dos instrumentos de avaliagdo, mas também da
adocéo de procedimentos padronizados, imparciais e tecnicamente orientados em sua aplicacao.
Nesse contexto, a criagdo de um Banco de Aplicadores de Avaliagdes Institucionais permitira
reunir profissionais previamente selecionados, habilitados e capacitados para atuar nas aplicagoes
promovidas ou adotadas pela Secretaria Municipal de Educacéo, conforme a necessidade da
Administracao.

" O Projeto de Lei define, ainda, os objetivos da acéo, os requisitos para ingresso no
banco, os critérios gerais de selegdo, as regras de convocagdo e atuacgéo dos aplicadores, bem
como a concessdo de bolsa de carater indenizatério, sem geragdo de vinculo empregaticio,
trabalhista, previdenciario ou estatutario.

Trata-se, assim, de instrumento voltado ao fortalecimento da transparéncia, da
fidedignidade e da credibilidade dos resultados das avaliagbes institucionais, contribuindo para a
tomada de decisdes estratégicas e para o aprimoramento das praticas pedagbgicas na rede
municipal de ensino.
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Diante da relevancia da matéria e do interesse publico que a fundamenta, submeto
o presente Projeto de Lei & apreciagdo dessa Egrégia Cémara Municipal, solicitando sua
aprovacdo nos termos em que proposto, bem como sua tramitagdo em regime de urgéncia, na
forma do Regimento Interno desta Casa, a fim de que a proposta possa ser apreciada e
implementada com a celeridade que o tema requer.

Renovo a Vossas Exceléncias os protestos de elevado apreco e distinta
consideracao. :
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Institui o Programa Aplicacao Transp( ente, cria
o Banco de Aplicadores de Avaliagdes
Institucionais no ambito da Secretaria Municipal
de Educagédo de Vigosa do Ceara, dispde sobre
critérios de selegdo, convocagéo, atribuigbes e
concessao de bolsa aos aplicadores e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE VIGOSA DO CEARA - CE
Faco saber que a Camara Municipal de Vigosa do Ceara — CE aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
i DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo de Vigosa do
Ceara, o Programa Aplicagdo Transparente, com a finalidade de assegurar lisura,
transparéncia, padronizagdo técnica e credibilidade aos processos de aplicagdo das
avaliagdes institucionais realizadas na rede publica municipal de ensino, fortalecendo a
cultura avaliativa como instrumento de diagnoéstico, planejamento e melhoria continua da
qualidade da educacgéao publica.

Art. 2° O Programa Aplicagdo Transparente tem como eixo central a criagdo e
manutencdo do Banco de Aplicadores de Avaliagdes Institucionais, destinado a reunir
profissionais previamente selecionados, habilitados e capacitados para atuar na aplicagdo
das avaliagbes promovidas ou adotadas pela Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme cronograma e necessidade definidos em atos préprios.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 3° Constituem objetivos do Programa Aplicagéo Transparente:
| — assegurar a imparcialidade dos processos avaliativos;

Il — promover a padronizagdo dos procedimentos de aplicagdo das avaliagbes
institucionais; ‘

Il — ampliar a transparéncia das agdes da Secretaria Municipal de Educag&o;

IV — garantir que os resultados obtidos reflitam, de forma ética e responséavel, o
desempenho real dos estudantes e das unidades escolares.

Art. 4° O Programa também tem como objetivo fortalecer a gestdo educacional baseada |
em evidéncias, subsidiando a formulagdo, o acompanhamento e a avaliagdo de politicas



.publicas educacionais, bem como contribuir para o aprimoramento das praticas
pedagdbgicas e a tomada de decises estratégicas.

CAPITULO Il
DO BANCO DE APLICADORES
Art..5° O Banco de Aplicadores de Avaliagdes Institucionais constitui cadastro oficial de
profissionais aptos & atuagdo nas aplicacbes das avaliagdes institucionais, nao

configurando vinculo empregaticio ou obrigagdo trabalhista, previdenciaria ou estatutaria
com o Municipio de Vigosa do Ceara.

Art. 6° A composicdo do Banco de Aplicadores dar-se-a por meio de processo seletivo
publico, regulamentado por edital, observado o atendimento aos principios da legalidade,
‘impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as disposigdes desta Lei.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

Art. 7° Podero integrar o Banco de Aplicadores os candidatos que atendam,
" cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| — ser maior de 18 (dezoito) anos;
Il — ter concluido ou estar cursando o ensino superior, devidamente comprovado;
1l — possuir disponibilidade de tempo para atuagéo nos dias e horarios definidos;

IV — ndo estar em exercicio docente ou em fungdo diretamente vinculada a turma
avaliada,

V — assumir compromisso com o cumprimento das normas técnicas, protocolos de
aplicacéo, principios éticos e sigilo das informagdes;

VI — ndo possuir impedimentos legais ou administrativos para atuag@o em acoes
institucionais do Municipio.

CAPITULO V
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 8° O processo de selegéo sera realizado por meio de analise documental, conforme
critérios definidos em edital, podendo ser adotados parametros de classificagéo e
desempate, assegurada a publicidade dos atos.

CAPITULO VI
DA CONVOCAGAO E ATUAGAO

Art. 9° A convocagdo dos aplicadores ocorrera conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educag3o, respeitada a ordem de classifi icacao, a dlsponlblhdade informada
e o cronograma das avaliagdes. A

|
|

Art. 10. A atuacéo dos aplicadores compreendera:



.| — participagédo em formagdes e orientagdes prévias;
Il - aplicacéo das avaliagées conforme protocolos estabelecidos;
Il — zelo pelo sigilo e integridade dos instrumentos;
IV — garantia da padronizagao do processo;,
V — registro de ocorréncias, quando houver.

Art. 11. O Banco de Aplicadores sera utilizado na aplicagdo das avaliagdes institucionais
adotadas pela rede municipal de ensino, inclusive aquelas denominadas Sistema Avalia,
ciclos do Sistema de Avaliagdo Educacional do Municipio de Vigosa do Ceara (SAEV) e
outras que venham a ser implementadas.

CAPITULO VII
DA CONCESSAO DE BOLSA

Art. 12. Sera concedida aos aplicadores bolsa no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por
aplicacéo realizada, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 13. A bolsa possui carater indenizatério, ndo gerando vinculo empregaticio ou
obrigagdo trabalhista ou previdenciaria.

b CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Educagédo expedir os atos normativos
necessarios a execugao desta Lei.

Art. 15. Esta Lei podera ser regulamentada por decreto do Chefe do Poder Executivo,
inclusive quanto a atualizagédo dos valores da bolsa.

Art. 16. As despesas correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias, podendo ser
suplementadas, observado o disposto na legislagéo vigente.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGOSA DO CEARA, EM 05 DE MAIO DE
2026. ,\
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